
PROGETTO Erasmus Plus: “M.O.V.E; Move Our Visions Throught European” 

Il nostro Istituto, già parte della comunità “eTwinning”, una comunità virtuale 

che promuove la collaborazione scolastica, lo scambio di conoscenze, lo sviluppo di 

reti tra scuole di tutta Europa, fa un altro passo in avanti. 

Il primo dicembre 2021, l’Agenzia Nazionale Erasmus+ ha pubblicato gli esiti 

delle candidature KA122 per le istituzioni scolastiche, presentate a maggio. L’Istituto 

L. Campanari figura tra gli Istituti scolastici beneficiari di finanziamento, nell’ambito 

del programma Erasmus+ per la mobilità breve. La proposta progettuale del nostro 

Istituto ha ricevuto un punteggio pari a 94/100, da parte dell’Agenzia Nazionale 

Erasmus + Indire. Il progetto, denominato “M. O.V.E.: Move Our Visions Throught 

European”, è stato ritenuto rilevante per gli obiettivi dell’azione in quanto incentrato 

sull’inclusione, multiculturalismo e cittadinanza attiva europea: obiettivi cardine nella 

nuova programmazione Erasmus+ 2021-2027.  

La sovvenzione concessa, pari a un importo di € 52.112,00, prevede ventisei 

mobilità per i docenti dei tre ordini di scuola, personale amministrativo e lo Staff 

Dirigenziale. Nell’arco di diciotto mesi, a partire già dallo scorso 31 dicembre 2021, i 

diversi attori professionali della comunità scolastica, potranno partecipare ad 

esperienze di formazione in ambito europeo. Il personale, verrà individuato attraverso 

uno specifico bando di selezione, avrà l’occasione di ampliare le proprie competenze 

professionali attraverso: 

• corsi strutturati volti a migliorare le competenze linguistiche, 

• corsi strutturati orientati all’innovazione didattica, 

• attività di osservazione (job-shadowing) presso altre scuole europee. 

Il percorso di internazionalizzazione rappresenta un’ottima opportunità di 

crescita, un valore aggiunto per l’istituto scolastico. Il progetto offre a tutta la comunità 

scolastica di volgere lo sguardo a nuove realtà, diverse da quelle di un contesto locale, 



grazie ad occasioni di confronto personale, sociale e culturale, attivate per mezzo di 

esperienze, scambi e contatti internazionali.  

Per garantire una scuola di qualità, la formazione dei docenti è un fattore 

determinante, soprattutto se arricchita da esperienze in ambiti didattici europei poiché 

permette di conseguire uno sviluppo professionale più ampio capace di aiutare gli 

alunni, in maniera più motivante, ad orientarsi in modo più adeguato nel mondo in cui 

vivono.  

Finalità essenziale del progetto è la realizzazione di un modello di scuola che 

miri a sviluppare competenze attraverso una didattica attiva, prediligendo un più stretto 

rapporto tra apprendimento formale, creatività ed esperienze concrete. 

Un cammino ambizioso, ma possibile per tutti gli attori del nostro Istituto. 


